
令和２年度
岡山県発達障害のある人のトータルライフ支援プロジェクト 雇用促進研修会

発達障害のある人と
共に働くために

日時 形式

対象

10/20 (火)
13：00～16：00

オンライン形式（ZOOM）

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構

障害者職業総合センター 事業主支援部門 岩佐 美樹 氏

障害のある方の雇用を進める上で課題となることが多い「担当職務」の考え方

として、職務創出支援モデルについてご紹介いただきます。障害がある方の雇

用を検討している企業や就労支援機関の皆様に、「障害者の担当職務の選定」、

「さらなる能力発揮の支援」、「キャリア形成の支援」にむけた取組の際のご

参考にしていただければと思います。

『発達障害のある人の職場定着の実際』

※本研修は、精神・発達障害者しごとサポーター養成講座（岡山労働局）と職業リハビリテーション

研究発表会 地方開催（独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構)との共催で実施いたします

主催：岡山県・おかやま発達障害者支援センター
共催：岡山労働局 独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構

実践報告

定員200名

参加費無料

【申込方法については裏面をご覧ください】

『精神障害者及び発達障害者の
雇用における職務創出支援に関する研究』

内容

障害者雇用検討企業及び障害者雇用企業の人事担当者等

自治体、就労支援機関、教育関係（特別支援・進路担当等）

❶研究報告 ➌雇用者向けハンドブックの紹介
❷研究成果物の紹介 ➍雇用現場からの実践報告

株式会社キャプラ・ウィッシュ

課長 藤井 一正 氏
岡山障害者就業・生活支援センター

主任就労支援ワーカー 大西 陽介 氏

研究報告



オンライン研修に
かかるお願い

【お問合せ先】
おかやま発達障害者支援センター 担当：池内・秋山
 086-275-9277 Mail：asdshien@po.harenet.ne.jp

◆申込先 ：岡山県保健福祉部障害福祉課 福祉推進班

◆申込方法：QRコードをご利用の上、岡山県電子申請サービスにて
お申込みください。QRコードを読み取れない方は、
『岡山県電子申請サービス』と検索してください

◆申込締切：令和２年10月９日（金）
※定員になり次第、締め切らせていただきます

詳細につきましては当日の1週間前までにご入力いただいた
メールアドレスに以下の資料が届きますので、そちらをご覧ください

「Zoomの立ち上げ方の説明書」
研修会の参加IDとパスワード
講義資料

★雇用者向けハンドブック「発達障害のある人と共に働くために」につきましては、
ご希望の方には郵送させていただきます。お申込みの際に郵送先をご入力ください
岡山県保健福祉部障害福祉課ホームページ「発達障害のある人への支援」からも
ダウンロードが可能です
https://www.pref.okayama.jp/page/detail-115245.html

研修会ご参加までの流れ

ご参加にあたり、内容に関する守秘義務及び、以下の項目の遵守をお願いいたします。
同意をいただけない場合は参加不可となりますので、予めご了承ください。

・本研修会の申込みされた方以外に視聴（参加）権利を譲渡しないこと
・本研修会の申込みをされた方以外の方（複数人）と視聴しないこと
・研修会の内容を録音・録画しないこと
・研修会の資料・教材を複写、転載、配布、上映、販売しないこと
・研修会で知り得た他者の情報は一切口外しないこと
・研修会終了後も無期限に上記の項目について遵守すること

お申し込み方法


